
OTVORENI SEMINAR

Šta?

Seminar pruža osnovna znanja iz oblasti internih i eksternih korporativnih komu­

nikacija, odnosa s medijima, korporativnog predstavljanja, lobiranja i kriznog 

menadžmenta.

Kako?

Polaznici će se upoznati sa ulogom i značajem komunikacija, sa internom i eksternom 

komunikacijom, odnosima s vladinim i nevladinim sektorom, sa osnovama lobiranja 

i osnovama kriznog menadžmenta.

Ko?

Seminar je namenjen pripravnicima i novozaposlenima u sektorima korporati ­ 

vnih	poslova,	komunikacija	i	PR-a,	kao	i	srednjem	menadžmentu	u	ostalim	sek­

torima upravljanja.

Zašto?

Zato što ovaj seminar omogućava sticanje osnovnih znanja i veština iz oblasti korpo­

rativnih komunikacija, kao i sagledavanje uloge i značaja korporativnih komunikacija 

u savremenim kompanijama, uz ovladavanje tehnikama korporativnog komuniciranja.

Gde?

Hotel	„Meǎavnik”,	Drvengrad,	Mokra	Gora	

Kada?

17. i 18. septembar

Koliko?

49.000	dinara	+	PDV	
(U cenu su uračunati troškovi smeštaja u jednokrevetnoj sobi na bazi punog pansiona, 

uz korišćenje pratećih hotelskih sadržaja, angažovanje predavača i radni materijal.)

OSNOVE	KORPORATIVNIH	POSLOVA

... DA SE BOLJE RAZUMEMO

Privredno	ponašanje	+	Komunikacija	=	Reputacija

Rade Pribićević je direktor za korporativne i regula­

torne	poslove	„Dunav	hrana	grupe”,	u	Ǐijem	sastavu	

posluju	„Knjaz	Miloš”,	„Bambi”,	 IMLEK	i	„SubotiǏka	

mlekara”.	Pre	toga	je	devet	godina	radio	za	„British	

American	Tobacco”,	u	Srbiji	i	inostranstvu.	Proglašen	

je 2007. za menadžera godine u oblasti odnosa sa 

javnošǎu	u	Srbiji.	Predsednik	je	UO	koncerna	„Bambi	

Banat	a.d.”	i	predsednik	UO	SEKOPAK-a.
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