
HR FORUM 
HR KAO STRATEŠKI PARTNER  
23–25. septembar

LIDERSKI FORUM  
LAUREAT VRLINE  
21. decembar

Kao što uspešni timovi u sportu osvajaju titule tako i uspešni poslovni timovi osvajaju 

potrošače. Sistematski razvoj ljudskih resursa presudan je za uspeh u svim oblastima 

timskog rada.

HR	forum	ǎe	se	baviti	pitanjima	izbora	najboljih	ljudi,	motivacijom	i	nagrađivanjem.	
Kako zadržati ključne ljude u organizaciji? Šta podrazumeva sistematski razvoj karijere 

zaposlenih? Koju tajnu čuvaju najuspešnije kompanije u zemlji i inostranstvu?

Forum je namenjen ključnim ljudima koji se bave ljudskim resursima, a voljni su da 

razmene ideje i svoja iskustva podele s kolegama.

Forum se organizuje u saradnji sa Asocijaciom HR profesionalaca. Domaćin je gospodin 

Nebojša Rako, nezavisni HR konsultant

Mesto	održavanja:	Hotel	„Meǎavnik”,	Mokra	Gora
Kotizicija: 80.000 dinara

Maksimalan broj učesnika: sto

Svaki rezultat počiva na ličnim odricanjima, primerima, dostignućima i vrlinama koje 

vežbamo i razvijamo. Mada se, istina stidljivo, priča o korporativnoj društvenoj od­

govornosti, vrlina ni izdaleka nije zaživela u našem privrednom životu.

Cilj	Liderskog	foruma	jeste	da	prepozna	i	nagradi	vrlinu	koju	su	iskazali	privrednici	–	oni	
koji se bave stvarenjem nove vrednosti. 

Ko će biti laureat vrline u biznisu za 2010. godinu?

Ovaj forum učesnike će okupiti po pozivu. Na gala­večeri u čast privrednika koji će 

poneti titulu laureta vrline biće samo 12 kandidata. Posle pojedinačnog predstavljanja, 

oni će, tokom večere, tajno glasati za najboljeg među najboljima. 

Prijave za laureata vrline dostavljaju se Mokrogorskoj školi menadžmenta, čiji će se 

žiri opredeliti za 12 najboljih kandidata.

Domaćin Liderskog Foruma je Emir Kusturica.

Mesto	održavanja:	Hotel	„Meǎavnik”,	Mokra	Gora
Kotizacije nema.

Maksimalan broj učesnika: isključivo po pozivu. 
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